
（２）情報公表年月

④管理職の

女性割合

職員のまとまりの名称 数値
職員のまとまりの名

称
数値

職員のまとまりの

名称
数値

一般事務職

一般事務職（身体

障がい者）

技術職

消防職

保育士

医師

看護師

40%

100%

0%

33.3%

100%

0%

66.7%

一般事務職

一般事務職（身体

障がい者）

技術職

消防職

保育士

医師

看護師

81.9%

50%

0%

10%

90%

0%

66.7%

事務職

労務職

消防職

保育士・幼稚

園教諭

医療職

36.2%

77%

1.2%

92.9%

74.2%

27.8% 38.9% 33.3% 34.8% 8%

①②は平成３０

年度採用者にか

かる数値を使

用。その他の数

値は、平成３０

年４月１日現在

の数値を使用。

H31.2

基幹的な職員のまとまり

（１）情報公表項目ごとの数値等

基幹的な職員のまとまり
数値

公表内容（平成３０年度）

⑤各役職段階の職員の女性割合（％）

本庁係長相当職
本庁課長補

佐相当職

本庁課長相当

職

本庁部局

長・次長相

当職

備考

（数値の時点

等）

①女性職員の採用割合（％）

常勤

②採用試験の受験者の女性割合

（％）

常勤

基幹的な職員のまとまり

③職員の女性割合（％）

常勤


