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Press Release 

令和３年４月１日付 人事異動について 

 

亀山市は、令和３年４月１日付けで定期人事異動を行います。異動総数は、

２７６人となっており、例年より大規模な異動となっております。 

 

今回の人事異動における基本方針でございますが、まず、１点目としまして、

新型コロナウイルス感染症対策など、喫緊の行政課題への迅速かつ確実な対応

と第２次総合計画前期基本計画の必達に向けた組織体制と人員配置とします。

特に、市民に対するワクチン接種を迅速かつスムーズに実施できるよう体制強

化を行うとともに、第７６回国民体育大会（三重とこわか国体）を成功させる

ため、積極的な人員配置を行います。 

２点目としては、第２次総合計画後期基本計画の策定やリニア中央新幹線の

停車駅誘致への取組、ＪＲ亀山駅周辺整備事業の推進、更には消防行政の広域

化など、市の重要政策を確実に遂行するため、定年退職者の勤務延長を実施す

るとともに、行政経験の豊かな再任用職員の人材活用を図ります。 

３点目としては、組織の活性化を図るため、福祉部門などにおいて経験のあ

る若手職員を管理職等へ積極的に登用し、収納部門など、これまで実績が少な

い部署への女性職員を配置します。 

４点目としては、国、三重県等との人事交流、研修派遣を継続的に実施する

とともに、人材育成基本方針に基づきキャリア意識の醸成のため計画的なジョ

ブ・ローテーションを行い、人材の育成と組織の活性化を図ります。 

 

なお、人事異動の詳細につきましては、お手元の資料のとおりでございます

ので、ご覧いただきたいと存じます。 


