
緊急雇用創出事業としての亀山市臨時職員等の採用について 
 
雇用情勢が急激に悪化しているなか、国の緊急雇用創出事業を活用して、市臨時職

員等を募集した結果、市直接雇用事業に 31 人、委託事業に９人の応募がありました。

選考のうえ、下記のとおり、市直接雇用として９人の臨時職員の採用を決定し、また、

委託事業として３人の採用が行われました。 

 

記 

（採用人数） 

【市直接雇用事業】 

 生活支援（ポルトガル語通訳）業務        １人（うち外国人 １人） 

 青少年補導夜間巡回・防犯パトロール業務     ３人（うち外国人 ０人） 

 不法投棄回収業務                ２人（うち外国人 １人） 

 道路環境美化整備業務              ３人（うち外国人 ０人） 

                      合計 ９人（うち外国人 ２人） 

＊生活支援（ポルトガル語通訳）業務１人を除き、８人が市内在住 

【委託事業】 

 林道側溝清掃等事業（受託者の鈴鹿森林組合が採用） ３人（うち外国人 ０人） 

＊市内在住１人    
 

（雇用期間及び応募状況） 

国 籍 住 所 
業   務 雇用期間 

募集

人員

応募

者数 日本 外国 市内 市外

生活支援（ポルトガル語通

訳）業務 

平成 21 年 6 月 1 日

～10 月 31 日
1 人 12 人 2 人 10 人 2 人 10 人

青少年補導夜間巡回・防

犯パトロール業務 

平成 21年 5月 25日

～10 月 31 日
3 人 9 人 7 人 2 人 9 人 0 人

不法投棄回収業務 
平成 21年 5月 25日

～7月 21 日
2 人 4 人 2 人 2 人 4 人 0 人

道路環境美化整備業務 
平成 21年 5月 25日

～9月 30 日
3 人 6 人 4 人 2 人 6 人 0 人

市 

直 
接 
雇 

用 

計  9 人 3１人 15 人 16 人 21 人 10 人

 
林道側溝清掃等事業 

平成 21年 5月 18日

～10 月 3１日
3 人 9 人 ６人 ３人 2 人 ７人

合   計  12 人 40 人 2１人 19 人 23 人 17 人

 

（選考方法） 
市直接雇用事業は平成 21 年４月 24 日から５月 15 日にかけて、委託事業は平成 21

年５月１日から５月 11 日にかけて、ハローワークを通じて求人を行い、担当部署（委

託業務については、受託者）が応募者に対して面接を実施しました。そのうえで、業

務に関する適性と、離職に至った理由等を総合的に勘案し、採用を決定しました。 

 

委
託 


