
お知らせワイドお知らせワイド

株式会社スター
【 関ヶ丘：葬祭業 】

株式会社安全
【 太岡寺町：サービス業 】

株式会社エフテック亀山事業所
【 白木町：製造業 】

マクセルクレハ株式会社亀山工場
【 関町古厩：製造業 】

リケンテクノス株式会社三重工場
【 菅内町：製造業 】

株式会社清水製作所
【 能褒野町：製造業 】

令和２年度令和２年度
 亀山市ワーク・ライフ・バランス推進賞表彰式 亀山市ワーク・ライフ・バランス推進賞表彰式

 令和２年度　 令和２年度　受賞事業所紹介　（６社：50音順）      受賞事業所紹介　（６社：50音順）      

問合先 文化スポーツ課文化共生グループ（☎96－1223）

主な取り組み
●�社内のコミュニケーションの
促進

●�店舗責任者による個人面談な
どでの職場環境の聞き取り

●�フレックス制の導入による総
労働時間の削減

主な取り組み
●�有給休暇・時間外勤務実績の
労使での月次確認

●�社内・外への企業倫理相談窓
口の設置

●�ICTを活用した在宅勤務制度
の恒久化の推進

主な取り組み
●�有給休暇の計画的な取得の仕
組みづくり

●�設備負荷管理の強化による労
働時間の削減

●�職場環境づくりに向けた発見
提案制度の導入

主な取り組み
●�時間単位での有給休暇付与制
度の導入

●�育児・介護休業取得者の休業
前部署への配属

●�誕生日や結婚記念日などの特
別休暇制度の導入

主な取り組み
●�年１回の一斉有給休暇取得日
の導入

●�短時間勤務制度や育児看護休
業制度などの導入

●�育児休業取得説明会、育児休
業復帰前の面談の実施

主な取り組み
●�フレックスタイム制や育児短
時間勤務制度の導入

●�失効有給休暇の育児・介護を
目的とした付与制度の導入

●�SDGs、女性活躍推進に向けた
取り組みの実施

　市では、働き方の見直しに向けた企業等の自主的な取り組みを支援するため、本年度、「亀山市
ワーク・ライフ・バランス推進賞」を設けました。
　本年度の受賞事業所６社で、11月10日に中央コミュニティセンターで表彰式を行いました。
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