
事務事業評価シート
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②
③

臨時職員人件費 ④
⑤

①
⑥

【事業の成果】

【反省点・課題】

【改善の方向性】

Ｈ28(標準事業)

①
基
本
事
項

計画コード 事業名 部名 企画総務部
02325-1 総合計画策定事業 室名 企画政策室

②
目
的
・
概
要

目
的
・
概
要

対象 市民

③
指
標

施策の方向 05:行政マネジメントの強化 項 総務管理費
戦略ﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾄ 目 企画費

施
策
体
系

基本施策の大綱 06:行政経営 財
務
科
目

会計 一般会計
基本施策 01:自立した行政経営の推進 款 総務費

単位

国庫支出金 所要人員 2.00

人
件
費

総人件費 15,532
事業費 5,454 4,894 一般職員人件費

計画額 予算額 決算額

県支出金 886

再
掲

翌年度への繰越額

その他 受益者負担率 0.0% ⑤　/　⑥
地方債 受益者負担額

⑤
事
業
の
評
価

総合判定

中期戦略会議を中心に、基本構想については基本構想策定プロジェクト・チーム、前期基本計画について
は分野別政策検討部会により策定作業を進めるとともに、総合計画審議会での審議をはじめ、市民フォー
ラムやパブリックコメントでの意見聴取等を経て、平成２９年３月市議会定例会に上程し議決を得た。これに
より、総合的かつ計画的な市政運営の推進を図る方向性を明らかにすることできた。

Ａ
順調に進んだ

基本構想の将来都市像である「緑の健都 かめやま」の実現に向け、前期基本計画に位置付けた施策を着実に推進して
いく必要がある。

行政評価システムの見直しや施策推進体制の整備等により、着実な計画推進を図っていく。

事業目的の妥当性：

前年度からの繰越額

総人件費 15,532

④
事
業
の
計
画
・
実
績

年度計画 年度実績
H28.8 総合計画（検討案）
H28.11 総合計画（諮問案）
H29.12 総合計画（パブリックコメント案）
H29.2 総合計画（議案）

・総合計画審議会　7回
・中期戦略会議　7回
・基本構想策定プロジェクトチーム（2チーム）　計6回
・分野別政策検討部会（6部会）　計33回
・市民フォーラム　1回

事
業
費

適切 有効性： 適切 最終評価確認者： 企画政策室長　豊田 達也

目
的

概
要

現在の第1次亀山市総合計画が平成２８年度を終期としていることから、平成２９年度からの市の最上位計画となる
「第２次亀山市総合計画」の策定を行う。

平成２９年度からの総合的かつ計画的な市政運営の推進を図る方向性を明らかにする。

２７年度

総コスト 20,426

一般財源 5,454 4,894

14,646 平均給与額×③

実績値
単位

計画値

実績値

２８年度

7
回

7

2
回

5

③
計画値

④

名称

補足

①

②

補足

名称

名称

補足

実績値 完了

回

計画値

回

実績値
単位

計画値

名称

補足

開催回数
総合計画審議会の開催

中期戦略会議の開催
開催回数

市民アンケートの実施・集計

単位


