
事務事業評価シート

①
②
③

臨時職員人件費 ④
⑤

①
⑥

【事業の成果】

【反省点・課題】

【改善の方向性】

Ｈ28(標準事業)

①
基
本
事
項

計画コード 事業名 部名 健康福祉部
03025-1 団体支援事業（在宅高齢者介護支援事業） 室名 長寿健康づくり室

②
目
的
・
概
要

目
的
・
概
要

対象 亀山市老人クラブ連合会及び連合会に加盟する単位老人クラブ　

③
指
標

施策の方向 03:高齢者の生きがいづくり活動の支援 項 社会福祉費
戦略ﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾄ 目 老人福祉費

施
策
体
系

基本施策の大綱 04:生きがいを持てる福祉の展開 財
務
科
目

会計 一般会計
基本施策 04:高齢者の多様な生活スタイルの支援 款 民生費

単位

国庫支出金 所要人員 0.04

人
件
費

総人件費 277
事業費 3,441 3,243 一般職員人件費

計画額 予算額 決算額

県支出金 1,472 1,470

再
掲

翌年度への繰越額

その他 受益者負担率 0.0% ⑤　/　⑥
地方債 受益者負担額

⑤
事
業
の
評
価

総合判定

老人クラブ補助金の交付により、高齢者の生きがいと健康づくりを目的としている老人クラブの活動を支援
し、高齢者福祉の向上につなげられた。 Ａ

順調に進んだ

定年年齢の延長や定年制の廃止などの労働政策の影響により新規のクラブ加入者数が伸びず、会員の高齢化が進んで
いる。また、活動規模の縮小により、助成金を使いきれないクラブも出てきている。活動継続のため、活動内容に関する提
案や助言などを行えるとよい。

組織実態に応じた活動内容について、必要に応じて提案・助言等行う。

事業目的の妥当性：

前年度からの繰越額

総人件費 277

④
事
業
の
計
画
・
実
績

年度計画 年度実績
【補助金　補助実績】
・亀山市老人クラブ連合会
・単位クラブ　43ｸﾗﾌﾞ／45ｸﾗﾌﾞ
・単位クラブ（重点配分分）　6ｸﾗﾌﾞ
【功労者　表彰実績】
・市長表彰　個人 1人

事
業
費

適切 有効性： 適切 最終評価確認者： 長寿健康づくり室長　小森　達也

目
的

概
要

老人クラブ事業に対し補助金を交付する。また、福祉功労者を表彰する。

高齢者の知識及び経験を生かした地域を豊かにする社会活動や生きがいと健康づくり活動等を促進し、明るい長寿
社会の実現と高齢者福祉の向上を図る。

２７年度

総コスト 3,520

一般財源 1,969 1,773

277 平均給与額×③

実績値
単位

計画値

実績値

２８年度

95.6
％

97.8
％

③
計画値

④

名称

補足

①

②

補足

名称

名称

補足

実績値

計画値

実績値
単位

計画値

名称

補足

補助団体数／登録団体数
補助団体率（単位クラブ）

単位


