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有効性： 見直しの余地あり 最終評価確認者： 文化スポーツ室長　　小林　恵太
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総合判定

市を代表して２２名の選手及び監督、コーチが出場した。駅伝開催前日に結団式を実施し、代表者がチー
ム一丸となって出場できる環境づくりに努めた。今回から選手選考業務委託を早期に契約し、選手の公募
を行うことにより、選考の平等性が示され、より幅広い分野から選手選出できるようになった。
また、市広報やZTVなどで大会のＰＲや代表選手の紹介を行うことで、本事業への市民の関心が高まり、ス
ポーツの振興を図ることができた。成績については、参加市町全体で１１位、市の部で９位という結果であっ
た。

Ｂ
まずまず進んだ

選手が市の代表であることを意識しモチベーションを上げるために、早期の結団式開催や広報周知（選手紹介）を行う必
要がある。それに伴い、テレビ観戦ではなく会場での応援者を増加させる工夫が必要である。

早期の業務委託を行うことで、選手募集や選手選考に十分な時間を持ち、大会を通じて、スポーツに対する市民の関心を
高めるとともに、スポーツに取り組む意欲を創出するため、個々の選手や代表チームにスポットを当てるなどして、広報や
ケーブルテレビなどを活用しＰＲをしていく。また、当日の応援及び市のＰＲについて、駐車場の関係等も考慮しながら検
討していく。
事業目的の妥当性：

前年度からの繰越額

総人件費 366
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年度計画 年度実績
亀山市の順位は、全体で２９チーム中1１位　、市の部で１
４チーム中９位となった。
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見直しの余地あり

再
掲

翌年度への繰越額

その他 受益者負担率 0.0% ⑤　/　⑥
地方債 受益者負担額

国庫支出金 所要人員 0.05
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総人件費 366
事業費 1,200 1,200 一般職員人件費

計画額 予算額 決算額

③
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施策の方向 01:スポーツに取り組む機会の充実 項 保健体育費
戦略ﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾄ 目 社会体育費

施
策
体
系

基本施策の大綱 04:生きがいを持てる福祉の展開 財
務
科
目

会計 一般会計
基本施策 02:スポーツの推進 款 教育費
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対象 市民

Ｈ28(標準事業)

①
基
本
事
項

計画コード 事業名 部名 市民文化部文化振興局
19192-1 美し国三重市町対抗駅伝大会費 室名 文化スポーツ室

目
的

概
要

美し国三重市町対抗駅伝実行委員会が開催する「美し国市町対抗駅伝」に亀山市代表チームとして参加することに
より、スポーツの振興と関係機関相互の交流を図る。

亀山市代表選手団の結成及び練習、大会への派遣に係る業務を亀山市体育協会に委託し実施する。
　・チーム構成　　監督１名、コーチ１名、選手20名の計22名以内
　・コース等　　　　三重県庁前から三重交通Ｇスポーツの社伊勢までの41,695キロメートル10区間で競う
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