
公表内容

事務職  33.3%
技術職　0%
消防職　0%
保育士　100%
医師・医療技師　66.6%
看護師　80%

事務職  35.9%
技術職　0%
消防職　7.7%
保育士　86.7%
医療技師　20.0%
看護師　66.7%

事務職  29.5%
労務職　78.6%
消防職　0%
保育士・幼稚園教諭　94.0%
医療職　76.0%

26.0% 35.0% 27.1% 30.3% 12.5%

(1)、(2)は、平成27年度採用者に係る数値を使
用
※その他の数値は平成28年2月1日現在の数
値を使用

平成28年7月

(4)管理職の女
性割合（%）

公表年月
備考
（データの時点、定義以外の数値を掲載した場
合の数値の定義、その他注記。）

情報公表項目

(1)女性職員の採用割合（%）
（区）

(2)採用試験の受験者の女性割
合（%）　（区）

(3)職員の女性割合（%）（区）
（派）

(5)各役職段階の職員の女性割合（%）

本庁係長相当
職

本庁課長補佐
相当職

本庁課長相当
職

本庁部局長・
次長相当職


